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[111]? Przekazanie miesiecznych sprawozdan Rb-23, Rb-27, Rb-28, Rb-28NW, Rb-28 Programy, Rb-28NW Progra-
my, Rb-28 Programy WPR. [112]? Ztozenie deklaracji na podatek od $rodkéw transportowych. [113]? Przestanie
deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA, imiennych raportow miesiecznych oraz optacenie sktadki. [114]2 Termin ptat-
nosci podatku od nieruchomosci oraz podatku lesnego. [115]2 Termin wptaty | raty podatku od $rodkow trans-
portowych. [116]2 Realizacja wptaty do PPK. [117]? Przekazanie kwartalnych sprawozdan Rb-50. [118] Przekaza-
nie sprawozdan rocznych Rb-28UE i Rb-28UE WPR. [119] Przekazanie rocznych sprawozdan Rb-23, Rb-27, Rb-28,
Rb-28NW, Rb-28 Programy, Rb-28NW Programy i Rb-28 Programy WPR. [120] Przekazanie rocznych sprawozdan
Rb-23, Rb-27, Rb-28, Rb-28NW, Rb-28 Programy, Rb-28NW Programy i Rb-28 Programy WPR.
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Styczen 2025 Luty 2025 Marzec 2025
1| Sroda 1| Sobota 1| Sobota
2| Czwartek 2| Niedziela 2| Niedziela
3| Pigtek 3| Poniedziatek 6 3| Poniedziatek 10
4| Sobota 4| Wtorek 4| Wtorek
5| Niedziela 5| Sroda 5| Sroda
6| Poniedziatek 2 6| Czwartek 6| Czwartek
7| Wtorek 7| Piatek 7| Piatek
8| Sroda 8| Sobota 8| Sobota
9| Czwartek 9| Niedziela 9| Niedziela
10| Pigtek 10| Poniedziatek 7 10| Poniedziatek 11
11| Sobota 11| Wtorek 11| Wtorek
12| Niedziela 12| Sroda 12| Sroda
Poniedziatek 3 13| Czwartek 13| Czwartek
Wtorek 14| Piatek 14| Piatek
Sroda 15| Sobota 15| Sobota
Czwartek 16| Niedziela 16| Niedziela
Pigtek 17| Poniedziatek 8 17| Poniedziatek 12
Sobota 18| Wtorek 18| Wtorek
Niedziela 19| Sroda 19| Sroda
Poniedziatek 4 20| Czwartek 20| Czwartek
Wtorek 21| Piatek 21| Piatek
Sroda 22| Sobota 22| Sobota
Czwartek 23| Niedziela 23| Niedziela
Pigtek 24| Poniedziatek 9 24| Poniedziatek 13
Sobota 25| Wtorek 25| Wtorek
Niedziela 26| Sroda 26| Sroda
Poniedziatek 5 27| Czwartek 27| Czwartek
Wtorek 28| Piatek 28| Piatek
Sroda 29| Sobota
Czwartek 30| Niedziela
Pigtek 31| Poniedziatek 14

Kwiecien 2025 Maj 2025 Czerwiec 2025
1| Wtorek 1| Czwartek 1| Niedziela
2| Sroda 2| Pigtek 2| Poniedziatek 23
3| Czwartek 3| Sobota 3| Wtorek
4| Pigtek 4| Niedziela 4| Sroda
5| Sobota 5| Poniedziatek 19 5| Czwartek
6| Niedziela 6| Wtorek 6| Pigtek
7| Poniedziatek 15 7| Sroda 7| Sobota
8| Wtorek 8| Czwartek 8| Niedziela
9| Sroda 9| Pigtek 9| Poniedziatek 24
10| Czwartek 10| Sobota 10| Wtorek
11| Pigtek 11| Niedziela 11| Sroda
12| Sobota 12| Poniedziatek 20 12| Czwartek
13| Niedziela 13| Wtorek 13| Pigtek
14| Poniedziatek 16 14/ Sroda 14| Sobota
15| Wtorek 15| Czwartek 15| Niedziela
16| Sroda 16| Piatek 16| Poniedziatek 25
17| Czwartek 17| Sobota 17| Wtorek
18| Pigtek 18| Niedziela 18| Sroda
19| Sobota 19| Poniedziatek 21 19| Czwartek
20| Niedziela 20| Wtorek 20| Piatek
21| Poniedziatek 17 21| Sroda 21| Sobota
22| Wtorek 22| Czwartek 22| Niedziela
23| Sroda 23| Piatek 23| Poniedziatek 26
24| Czwartek 24| Sobota 24| Wtorek
25| Pigtek 25| Niedziela 25| Sroda
26| Sobota 26| Poniedziatek 22 26| Czwartek
27| Niedziela 27| Wtorek 27| Piatek
28| Poniedziatek 18 28] Sroda 28| Sobota
29| Wtorek 29| Czwartek 29| Niedziela
30| Sroda 30| Pigtek 30| Poniedziatek 27
31| Sobota




ODSETKI USTAWOWE ZA OPOZNIENIA W TRANSAKCJACH HANDLOWYCH

okres 112021~ | 172021~ | 112022~ | 17.2022- | 112023~ | 17.2023- | (o000
-30.6.2021 | —31.12.2021 | —30.6.2022 | —31.12.2022 | —30.6.2023 | 31.12.2023 L

stawka % 10,10% 10,10% 11,75% 16,00% 16,75% 16,75% 15,75%

i;ﬂ;“m”k“ 8,10%" 8,10%" 9,75%" 14,00%* 14,75% 14,75%* 13,75%"

przypadku transakcji handlowych, w ktérych dtuznikiem jest podmiot publiczny bedacy podmiotem leczni
ym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 2—4 ustawy z 15.4.2011r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2024 1. poz. 799)

i 1.1.2024 r. w przypadku transakcji handlowych, w ktérych dtuznikiem nie jest podmiot publiczny bedacy pod-
otem leczniczym —wysoko$¢ odsetek rowna jest sumie stopy referencyjnej Narodowego Banku Polskiego i 10%.
i 1.1.2024 r. w przypadku transakcji handlowych, w ktérych dtuznikiem jest podmiot publiczny bedacy podmio-
leczniczym — wysoko$¢ odsetek rowna jest sumie stopy referencyjnej Narodowego Banku Polskiego i 8%.

DSETKI ZA ZWtOKE OD ZALEGLOSCI PODATKOWYCH

datkowych

Okres 7.4.2022— 6.5.2022— 9.6.2022— 8.7.2022— 8.9.2022—- 7.9.2023- od
-5.5.2022 —8.6.2022 -7.7.2022 =7.9.2022 -6.9.2023 —4.10.2023 5.10.2023
awka % 12,00% 13,50% 15,00% 16,00% 16,50% 15,00% 14,50%

stosunku
hcznym

| pO

ALA PODATKOWA W 2025 R.*

Podstawa obliczenia podatku w ztotych
Podatek wynosi
ponad do
- 120 000 12% minus kwota zmniejszajaca podatek 3600 zt
120000 - 10 800 zt + 32% nadwyzki ponad 120 000 zt

fodane dane sa aktualne na 12.7.2024 .

art. 27 ust. 1 ustawy z 26.7.1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 226
ze zm.)

KOSzZTY UZYSKANIA PRZYCHODU W 2025 R.*

Uprawniony ‘ Miesiecznie ‘ Rocznie

a pracownikéw mieszkajacych w tej samej miejscowosci, gdzie znajduje sie zaktad pracy i uzyskujacych przychody:
H jednego zaktadu pracy 250,00 zt 3000,00 zt
H wiecej niz jednego zaktadu pracy 250,00 zt 4500,00 zt

danych kadrowych

a pracownikow dojezdzajacych do pracy z innej miejscowosci i nieotrzymujacych dodatku za roztake, uzyskujacych przycho-

i jednego zaktadu pracy 300,00 zt 3600,00 zt
H wiecej niz jednego zaktadu pracy 300,00 zt 5400,00 zt

lenia

fodane dane sg aktualne na 12.7.2024 .

art. 22 ust. 2i ust. 11 ustawy z 26.7.1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (t.j. Dz.U. z 2024 .
poz. 226 ze zm.)

Zestaw

KWOTA ZMNIEJSZAJACA PODATEK W 2025 R.*

Kwota zmniejszajaca podatek w 2025 r. w skali roku wynosi 3600 zt. Od 1.1.2023 r. pracownicy majg mozliwos¢
sktadania PIT-2 u jednego, dwoch lub trzech pracodawcow. Podobne uprawnienie zyskaja zleceniobiorcy.

Miesieczne pomniejszenie zaliczki na podatek wynosi:

1) 300 zt w przypadku ztozenia PIT-2 u jednego ptatnika,
2) 150 zt w przypadku ztozenia PIT-2 u dwdch ptatnikéw,
3) 100 zt w przypadku ztozenia PIT-2 u trzech ptatnikow.

* Podane dane sg aktualne na 12.7.2024 r.
H art. 31b ustawy z 26.7.1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 226 ze zm.)

LIMITY ODLICZEN W PODATKU DOCHODOWYM OD 0SOB FIZYCZNYCH

Rodzaj ulgi Wysokos$¢ ulgi i podstawa prawna Uwagi

Odliczenia od dochodu

wydatki na zakup lekéw, ktérych stoso- nadwyzka wydatkoéw ponad 100 zt Ulga na cele rehabilitacyjne przystuguje
wanie zalecit lekarz specjalista miesiecznie (art. 26 ust. 7a pkt 12 osobom niepetnosprawnym, badz
PDOFizU) podatnikom majacym na utrzymaniu

osoby niepetnosprawne, ktérych dochod
(t]. 0s6b bedacych na utrzymaniu) nie
przekracza 10 080 zt w roku podatko-
wym.

optacenie przewodnikéw oséb niewido- | do 2280 zt - limit roczny
mych I lub Il grupy inwalidztwa oraz 0sob | (art. 26 ust. 7a pkt 7 PDOFizU)
z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu
zaliczonych do | grupy inwalidztwa

utrzymanie przez osoby niewidome I lub | do 2280 zt — limit roczny Z uwagi na warunki skorzystania z ulgi
Il grupy inwalidztwa psa przewodnika (art. 26 ust. 7a pkt 8 PDOFizU) nalezy zapoznac sie z trescig art. 26
PDOFizU.

uzywanie samochodu osobowego, do 2280 zt - limit roczny
stanowigcego wtasno$¢ (wspdtwtasnosc) | (art. 26 ust. 7a pkt 14 PDOFizU)
osoby niepetnosprawnej zaliczonej

do I 'lub Il grupy inwalidztwa lub podatni-
ka majacego na utrzymaniu osobe
niepetnosprawna zaliczona do I lub

Il grupy inwalidztwa albo dzieci niepetno-
sprawne, ktore nie ukofczyty 16. roku
zycia, dla potrzeb zwigzanych z koniecz-
nym przewozem na niezbedne zabiegi
leczniczo-rehabilitacyjne
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\| GRUDZIEN 2024
STYCZEN 2025 Pn Wt S aw Pt So N Wymiar 20 dni 26 dni Wymiar 20 dni 26 dni
P Wt $r Cw Pt So N 48 1 etatu : - etatu ; )
R 3 " 5 . 7 s dni godz. dni godz. dni godz. dni godz.
1 1 2 3 4 5 0 9 10 11 12 15 14 15 112 10 80 13 104 23 14 112 18 144
o6 17 18 19 20 21 22 113 7 56 9 72 214 10 80 13 104
@6 7 8 9 10 11 12 T T 114 5 40 7 56 215 8 64 1 88
s 13 14 15 16 17 18 19 1/5 4 32 6 48 216 7 56 9 72
Lty 2025 1/6 A 32 5 40 217 6 48 8 64
Pn Wt Sr Czw Pt So N
4 20 21 22 3 24 25 26 5 1 2 17 3 24 4 32 218 5 40 7 56
S T R A R— 1/8 3 2% 4 32
710 11 12 13 14 15 16
5 27 28 29 30 31 § 17 18 19 20 21 22 23
LA R R - Wymiar 20 dni 26 dni Wymiar 20 dni 26 dni
etatu dni godz. dni godz. etatu dni godz. dni godz.
MIESIECZNY OKRES ROZLICZENIOWY — STYCZEN 2025 R. 304 15 120 20 160 415 16 128 21 168
Okres i , 315 12 96 16 128 416 14 112 18 144
rozliczeniowy Liczba Wymiar Wyliczenie wymiaru czasu pracy
i dnipracy | godzin pracy 316 10 80 13 104 417 12 96 15 120
317 9 72 12 96 418 10 80 13 104
tyczen 21 dni 168 godzin (40 godzin x 4 tygodnie) + 24 godziny (2931 stycznia) — 16 godzin
(16 stycznia) 3/8 8 64 10 80
2
art. 130 KP H art. 154, 154°KP
RZYMIESIECZNY OKRES ROZLICZENIOWY 0D 1.1. DO 31.3.2025 R. NAJCZESCIEJ ZALICZANE OKRESY STAZU W ZAKRESIE WYMIARU URLOPU WYPOCZYNKOWEGO
. i . Okres zaliczany do stazu prac
Okres ; ; Rodzaj ukonczonej szkoty -zany do pracy
rozliczeniowy drl;':c;rbaacy go\é\;ier;?;cy Wyliczenie wymiaru czasu pracy w zakresie wymiaru urlopu
- 3 miesiace zasadnicza lub inna réwnorzedna szkota zawodowa przewidziany programem nauczania czas trwania nauki,
d1 stycznia 62 dni 496 godzin | (12 tygodni x 40 godzin) + 32 godziny (26~28 i 31 marca) — 16 godzin nie wiecej jednak niz 3 lata
0 31 marca (176 stycznia) $rednia szkota zawodowa przewidziany programem nauczania czas trwania nauki,

art. 130 KP nie wiecej jednak niz 5 lat

srednia szkota zawodowa dla absolwentéw zasadniczych 5 lat
(réwnorzednych) szkét zawodowych

ZTEROMIESIECZNY OKRES ROZLICZENIOWY 0D 1.1. DO 30.4.2025 R.

$rednia szkota ogolnoksztatcaca 4 lata
Okres Liczba Wymiar o ) szkota policealna 6 lat
rozliczeniowy dni prac odzin prac Wyliczenie wymiaru czasu pracy -
-4 miesigce pracy 8 pracy szkota wyzsza 8lat
d 1 stycznia 83 dni 664 godziny | (17 tygodni x 40 godzin) + 8 godzin (30 kwietnia) — 24 godziny okresy poprzedniego zatrudnienia (art. 154* KP),
0 30 kwietnia (116 stycznia, 21 kwietnia) okres ukonczonej nauki w szkole (art. 155 & 1 KP, patrz tabela),

art. 130 KP
okres urlopu wychowawczego w dniu jego zakoficzenia (art. 186 KP),

okres zatrudnienia za granica u pracodawcéw zagranicznych (art. 86 ustawy z 20.4.2004 r. o promocji zatrud
STALENIE WYMIARU URLOPU WYPOCZYNKOWEGO NA 2025 R. nienia i instytucjach rynku pracy),

6) okres pobierania zasitku dla bezrobotnych i stypendium (art. 79 ww. ustawy z 20.4.2004 r.),

7) okres prowadzenia indywidualnego gospodarstwa rolnego (na warunkach okreslonych w art. 1 ustawy
b7eli pracownik jest zatrudniony krécej niz 10 lat 20 dni 160 godzin 7 20.7.1990 r. 0 wliczaniu okreséw pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stazu

1)
2)
3) okres czynnej stuzby wojskowej (nawarunkach okreslonych wart. 313 ustawy z11.3.2022 1. 0 obronie Ojczyzny),
4)
5)

Petny wymiar etatu

b7eli pracownik jest zatrudniony co najmniej 10 lat 26 dni 208 godzin pracy).

Czynnosci i terminy kadrowe
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